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مذكرة تفاهم


ما بين

المدارس العمرية وشركة مجموعة أورانج - الأردن

2026









الفريق الأول: المدارس العمرية ويمثلها المديرة العامة للمدارس الدكتورة هيام رمضان عيسى ويعرف فيما بعد بـ "الفريق الأول".
· العنوان :  حي البستان – تلاع العلي - عمان   
· هاتف : 06/5696141
· البريد الإلكتروني : info@omareyah.edu.jo
الفريق الثاني : شركة مجموعة أورانج ممثلة بالمدير العام والرئيس التنفيذي السيد فيليب منصور 
العنوان :  بوليفارد العبدلي – عمان 
· هاتف : 06/4606666
· البريد الإلكتروني:         Mohammad.tayeh@orange.com
                           Fadi.almohtassb@orange.com



انطلاقًا من حرص الفريق الأول على دعم المجتمع المحلي وتقديم خدمات تعليمية نوعية، ورغبة الفريق الثاني في توفير مزايا تعليمية للعاملين لديه وأبنائهم، واتفاقًا على تعزيز أوجه التعاون المشترك بما يحقق المنفعة المتبادلة؛ فقد اتفق الطرفان على إبرام مذكرة التفاهم هذه وفق البنود التالي :
بنود الاتفاقية
أولًا: التزامات الفريق الأول (المدارس العمرية)
1. يقدم الفريق الأول لأبناء العاملين لدى الفريق الثاني خصمًا خاصًا بنسبة (15%) على الرسوم الدراسية السنوية وفق الأنظمة والتعليمات المعمول بها لدى المدارس العمرية.
2. يطبق الخصم على الطلبة الجدد المسجلين خلال مدة سريان الاتفاقية.
3. يلتزم الفريق الأول بالتعريف بالبرامج التعليمية والخدمات والأنشطة التي تقدمها المدارس لمنسوبي الفريق الثاني.
4. يتيح الفريق الأول لشركة أورانج إقامة أيام تعريفية أو أركان خدمية داخل الحرم المدرسي خلال الفعاليات الكبرى وبعد التنسيق المسبق.
5. يحق للفريق الأول المشاركة في الفعاليات التعريفية التي يقيمها الفريق الثاني بعد التنسيق المسبق.
ثانيًا: التزامات الفريق الثاني (شركة أورانج الأردن)
1. يقوم الفريق الثاني بالتعريف بمزايا هذه الاتفاقية للعاملين لديه من خلال قنواته الداخلية المعتمدة.
2. يقوم الفريق بدفع كافة الالتزامات من رسوم دراسية او أي رسوم أخرى مستحقة على الموظفين على دفعتين ومن خلال تحويل بنكي.
3. يقوم الطرف الثاني بتزويد الموظفين لديه بكتب تغطية تثبت التزام شركة اورنج بدفع الرسوم الدراسية عن الموظفين وتقسيطها على الموظفين حسب السياسة المعتمدة لدى الطرف الثاني.
4. يتيح الفريق الثاني – حسب الإمكانية – فرص المشاركة للمدارس العمرية في الأنشطة أو الأيام التعريفية المخصصة للموظفين.
5. يقوم الفريق الثاني بتزويد الفريق الأول بآلية التحقق من انتساب الموظف للاستفادة من الخصم.
6. يقدم الفريق الثاني مزايا أو عروضًا خاصة لمنسوبي الفريق الأول (العاملين في المدارس العمرية) على خدمات الاتصالات أو الحلول الرقمية وفق الأنظمة المعمول بها لدى الفريق الثاني.
. 5 يقوم الفريق الثاني – حسب الإمكانية – برعاية أو دعم بعض الفعاليات المدرسية أو الأنشطة اللامنهجية أو المبادرات التعليمية التي ينظمها الفريق الأول خلال العام الدراسي.
. 6 ينسق الفريق الثاني مع الفريق الأول لتقديم ورش أو جلسات توعوية في مجالات التكنولوجيا، الأمن السيبراني، الذكاء الاصطناعي، المهارات الرقمية، أو الاستخدام الآمن للإنترنت لطلبة المدارس والعاملين فيها.
. 7 يتيح الفريق الثاني فرصًا للتعاون في برامج المسؤولية المجتمعية والمبادرات المشتركة التي تسهم في خدمة الطلبة والمجتمع المحلي.
8.  يمنح الفريق الثاني المدارس العمرية أولوية – عند الإمكانية – للاستفادة من العروض أو الحلول التقنية والتعليمية التي تدعم البيئة التعليمية والتحول الرقمي.

ثالثًا: البنود المشتركة
1. تعتبر المقدمة أعلاه جزءًا لا يتجزأ من هذه الاتفاقية وتقرأ معها كوحدة واحدة.
2. يلتزم الطرفان بالتنسيق المسبق فيما يتعلق بأي مواد إعلامية أو إعلانية تخص هذه الاتفاقية.
3. يحق للطرفين نشر أخبار التعاون والأنشطة المشتركة عبر مواقع التواصل الاجتماعي والموقع الإلكتروني بعد الاتفاق المسبق.
4. لا يترتب على هذه الاتفاقية أي التزامات مالية مباشرة بين الطرفين باستثناء ما ورد فيها.
5. مدة هذه الاتفاقية سنة واحدة من تاريخ توقيعها، وتجدد تلقائيًا ما لم يخطر أحد الطرفين الآخر بعدم الرغبة بالتجديد قبل (30) يومًا من انتهائها.
6. يجوز تعديل أي بند من بنود الاتفاقية بموافقة خطية من الطرفين.
7. حررت هذه الاتفاقية من نسختين أصليتين بيد كل طرف نسخة للعمل بموجبها.
حررت في مدينة عمان بتاريخ: ../../2026
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